MEDECINS SANS FRONTIERES
ARZTE OHNE GRENZEN

Kommunikationsverantwortliche/r
im Feld

MSF spricht sich 6ffentlich gegen Menschenrechtsverletzungen und Ungerechtigkeit aus.
Dabei spielen die MSF-Kommunikationsverantwortliche/r im Feld eine wichtige Rolle: So
dokumentieren sie z.B. die Bedingungen in improvisierten Siedlungen Vertriebener in der
Demokratischen Republik Kongo (DR Kongo) oder sammeln Augenzeugenberichte auf den
MSF-Rettungsbooten im Mittelmeer.

Anforderungen

Hochschulabschluss in Journalismus/Kommunikation/
Humanitare Angelegenheiten/Politik oder in

einem ahnlichen Gebiet

Mind. 4 Jahre Berufserfahrung auf internationaler
Ebene in Kommunikation, Journalismus oder PR
Mind. 1 Jahr Arbeitserfahrung in Entwicklungslandern/
unsicheren Gebieten

Social-Media-Kenntnisse: Community Management,
Netzwerke identifizieren

Fachkundiger Umgang mit audiovisuellen Medien:
Tools entwickeln und produzieren

Englische Muttersprache oder nachweisbare

Erfahrung im Verfassen/Redigieren von englischen

Mindestverfligbarkeit von sechs Monaten
IT-Kenntnisse (Excel, Word, Powerpoint)
Verbundenheit mit dem sozialen Auftrag und den
Werten von MSF

Verhandlungsgeschick und Diplomatie
Bereitschaft, in jeglichen Einsatzlandern, auch in
unsicheren Gebieten, tatig zu sein
Anpassungsfahigkeit und Bereitschaft zur Arbeit in
einem multikulturellen Team

Hohe Flexibilitat und Stressresistenz

Proaktive und losungsorientierte Herangehensweise

Fahigkeit, andere zu schulen

Erwiinschte Erfahrun
Texten; Beherrschen einer anderen Sprache 9

(Franzosisch, Spanisch, Portugiesisch, Arabisch, « Erfahrung mit Personalfiihrung
Russisch) ein Plus » Felderfahrung mit MSF oder einer anderen NGO



Der Aufgabenbereich dieser spannenden und vielseitigen Funktion als Kommunikations-
verantwortliche/r im Feld umfasst liblicherweise alle oder mehrere der folgenden Tatigkeiten:

« Anfragen lokaler Medien bearbeiten und diese Medien proaktiv fiir die Themen von MSF sensibilisieren

« Unsere inlandische Kommunikation in den Lokalsprachen und -medien leiten

« Engen Kontakt mit wichtigen lokalen Medien pflegen und Veranstaltungen organisieren (Pressekonferenzen, Presse-
Briefings etc.)

- Lokale Medien beobachten und dariiber berichten, fiir MSF relevante Artikel, Trends, Nachrichten oder Berichte
ausmachen

« Strategische Berichte liber die lokale Medienlandschaft erstellen (wichtige Medien, Publikum, politische Zugehorigkeit,
Besitzverhaltnisse, Meinungsfreiheit, Nutzung sozialer Medien etc.)

» Bei Notféllen als Pressesprecher/in agieren, um hohen medialen Druck zu verringern

 Die Erstellung lokaler Kommunikationstools und -produkte (Flyer, Broschiiren, Poster, Radiobeitrage, Artikel, Fotos,
Videos) beaufsichtigen und diese bearbeiten

» Das Team im Projekt sensibilisieren, wie extern kommuniziert werden soll und wie der gute Ruf von MSF gegeniiber

Patienten, Personal und anderen wichtigen Beteiligten aufrechterhalten werden kann

Je nach Tatigkeit und Bedarf von MSF kann der Aufgabenbereich im Laufe des jeweiligen Projekts angepasst werden.
Diese Herausforderungen miissen Sie nicht im Alleingang bewaltigen. Andere MSF-Mitarbeiter - sowohl internationale
als auch vor Ort rekrutierte - stehen lhnen mit fachlicher Unterstiitzung, einschliesslich ausfiihrlichen

Richtlinien und Protokollen, zur Seite.

Sie mochten sich gerne bei uns bewerben?

Fiir mehr Informationen zu unseren Einstellungskriterien und Arbeitsbedingungen besuchen Sie bitte www.msf.ch.

MSF zieht Menschen aus aller Welt an, die ihre Fahigkeiten zugunsten einer wirksamen und sinnvollen Hilfstatigkeit einsetzen wollen.

Um unsere lebenswichtige medizinische Hilfe dort zu leisten, wo sie am dringendsten bendtigt wird, stiitzen wir uns auf ein Netzwerk von Fachkraften in den Bereichen
Medizin, Pflege, Logistik und Administration.

MSF Schweiz koordiniert mehr als 60 Projekte in 25 Landern. Jedes Jahr leisten mehr als 500 internationale Mitarbeitende gemeinsam mit 6°000 einheimischen
Mitarbeitenden weltweit medizinische Hilfe.

Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter bei MSF werden Sie Teil eines hart arbeitenden Teams von engagierten und gut ausgebildeten Menschen, die sich flexibel an neue
Situationen anpassen. Sie erstatten Bericht iber das, was Sie vor Ort sehen. MSF bietet Ihnen im Gegenzug Maéglichkeiten, sich fachlich und beruflich weiterzuentwickeln
und langfristig verantwortungsvolle Positionen zu Gibernehmen.
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