
Chirurg/in  
Als Chirurg/in überwachen und koordinieren Sie die gesamte Chirurgie. Sie sind verantwortlich 
für die Qualität der chirurgischen Arbeit in Notaufnahme, Ambulanz, OP, Verbandsraum und sta-
tionärer Abteilung. Sie stellen sicher, dass Patienten bestmöglich chirurgisch versorgt werden.  
Sie arbeiten zu diesem Zweck eng mit den anderen Teammitgliedern (u.  a. Anästhesisten, 
OP-Pflegepersonal, Stationspflegepersonal) zusammen und schulen das OP-Personal und 
das Personal der chirurgischen Abteilung. Unsere Chirurgie-Projekte bieten eine hochwertige  
Versorgung unter Verwendung von international standardisierten Protokollen, Hygieneabläufen, 
technischen Plattformen und Medizinprodukten.

Chirurgische Facharztausbildung 

Klinische Berufserfahrung von mindestens sechs  

Monaten innerhalb der letzten 24 Monate 

Mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach Abschluss 

der Facharztausbildung 

Bereitschaft zum Einsatz in vielfältigen chirurgischen 

Bereichen (Gynäkologie/Geburtshilfe, Orthopädie, 

Hauttransplantationen, Chirurgie für Kriegsverletzte)

IT-Kenntnisse (Excel, Word, Powerpoint)

Englisch- und/oder Französischkenntnisse zwingend, 

jede weitere Sprache ist von Vorteil (Spanisch, Portu-

giesisch, Arabisch, Russisch)

Mindestverfügbarkeit von sechs Wochen

Verbundenheit mit dem sozialen Auftrag und den 

Werten von MSF 

Starker Teamplayer

Fähigkeit, andere zu schulen

Arbeitserfahrung in Entwicklungsländern

Erfahrung mit Personalführung

Vielfältige Erfahrung in unterschiedlichen chirurgischen 

Bereichen wie z. B. Kaiserschnitte, Orthopädie 

(einschliesslich Fixateure), Hauttransplantationen

Fortbildungen im Bereich der humanitären Chirurgie 

unter schwierigen Rahmenbedingungen wie z. B. am 

Royal College of Surgeons oder der Universität Leuven 

angeboten

Anforderungen

Erwünschte Erfahrung
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Bereitschaft, in jeglichen Einsatzländern, auch in  

unsicheren Gebieten, tätig zu werden

Anpassungsfähigkeit und Bereitschaft zur Arbeit in 

einem multikulturellen Team

Hohe Flexibilität und Stressresistenz

Proaktive und lösungsorientierte Arbeitsweise 

•

•

• 

•
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Der Aufgabenbereich dieser spannenden und vielseitigen Funktion als Chirurg/in umfasst 
üblicherweise alle oder mehrere der folgenden Tätigkeiten:

Präoperative Aufklärungsgespräche führen, das chirurgische Risiko mit den beteiligten Anästhesisten und/oder dem 

beteiligten medizinischen Fachpersonal bewerten, das schriftliche Einverständnis der Patienten zur Operation einholen

Notoperationen und geplante Eingriffe gemäss Protokollen und Vorgaben von Médecins Sans Frontières/Ärzte ohne 

Grenzen (MSF) durchführen (einschliesslich Zählkontrollen) und die ordnungsgemässe Verwendung der chirurgischen 

Instrumente und Geräte sicherstellen 

Die postoperative medizinische Betreuung und Stationsvisiten (in Zusammenarbeit mit Anästhesist, OP-Pflegefachkraft 

und Stationspersonal) durchführen, die Einhaltung der MSF-Protokolle und eine zweckgemässe Medikation sicherstellen 

sowie sämtliche chirurgische Massnahmen im OP-Bericht ordnungsgemäss protokollieren/dokumentieren

Die Umsetzung der klinischen Vorgaben, Instrumente, Richtlinien und Protokolle von MSF (antibiotische Prophylaxe, 

postoperatives Schmerzmanagement, Thromboseprophylaxe, Kaiserschnitte, Bluttransfusionen usw.) und Empfehlungen 

(Hygienestandards und Sterilisationsregeln, Prävention von HIV, TB, Syphilis und Hepatitis-B-Exposition) koordinieren, 

um klinische Risiken zu minimieren 

In Zusammenarbeit mit dem/der Anästhesisten/in quantitative chirurgisch-anästhesistische Daten mit Hilfe postoperativer 

Beobachtungsdokumente, gesammelter Routinedaten, Patientenakten, OP-Akten usw. erheben und auswerten. Daten 

prüfen, klinische Trends auswerten, Bericht über unerwünschte Ereignisse erstatten und Patientenüberweisungen 

koordinieren

An der Organisation des OP-Programms mitwirken und mit dem OP-Personal Verbrauch und Nutzung von Material und 

Ausstattung überwachen und das Personal zum Instrumentenbedarf beraten 

Den Notfall- und Katastrophenplan des Spitals zusammen mit Anästhesisten, Ärzten und Pflegeleitung erarbeiten und 

im Spital entsprechende Übungen durchführen

Die Richtlinien für den Fall einer unbeabsichtigten Exposition gegenüber Blut kennen und an deren Umsetzung mitwirken

Das chirurgische Team leiten, schulen und beaufsichtigen, einschliesslich Einstellungen, Fortbildungsmassnahmen, 

Briefing/Debriefing und Mitarbeiterbewertung
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Je nach Tätigkeit und Bedarf von MSF kann der Aufgabenbereich im Laufe des jeweiligen Projekts angepasst werden.

Diese Herausforderungen müssen Sie nicht im Alleingang bewältigen. Andere MSF-Mitarbeiter – sowohl internationale 

als auch vor Ort rekrutierte – stehen Ihnen mit fachlicher Unterstützung, einschliesslich ausführlichen  

Richtlinien und Protokollen, zur Seite.

Sie möchten sich gerne bei uns bewerben?
Für mehr Informationen zu unseren Einstellungskriterien und Arbeitsbedingungen besuchen Sie bitte www.msf.ch.
MSF zieht Menschen aus aller Welt an, die ihre Fähigkeiten zugunsten einer wirksamen und sinnvollen Hilfstätigkeit einsetzen wollen.
Um unsere lebenswichtige medizinische Hilfe dort zu leisten, wo sie am dringendsten benötigt wird, stützen wir uns auf ein Netzwerk von Fachkräften in den Bereichen 
Medizin, Pflege, Logistik und Administration.
MSF Schweiz koordiniert mehr als 60 Projekte in 25 Ländern. Jedes Jahr leisten mehr als 500 internationale Mitarbeitende gemeinsam mit 6’000 einheimischen  
Mitarbeitenden weltweit medizinische Hilfe.
Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter bei MSF werden Sie Teil eines hart arbeitenden Teams von engagierten und gut ausgebildeten Menschen, die sich flexibel an neue 
Situationen anpassen. Sie erstatten Bericht über das, was Sie vor Ort sehen. MSF bietet Ihnen im Gegenzug Möglichkeiten, sich fachlich und beruflich weiterzuentwickeln 
und langfristig verantwortungsvolle Positionen zu übernehmen. 
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