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Anasthesist/in

Anasthesisten im Einsatz fir MSF arbeiten oft in Konfliktgebieten, um Menschen ohne Zugang
zu einem funktionierenden Gesundheitssystem medizinisch zu versorgen. Chirurgische
Eingriffe (an Kindern und Erwachsenen) erfolgen u. a. in den folgenden Bereichen: allgemeine
und Unfallchirurgie, Geburtshilfe, Orthopadie, Verbrennungen und wiederherstellende
Chirurgie. Der Aufgabenbereich eines/einer MSF-Anasthesisten/-Anéasthesistin ist dusserst
vielseitig und reicht von der Schulung lokaler Mitarbeitender in einem Flichtlingslager bis hin
zur Verantwortung Uber die Anasthesie bei komplexen geburtshilflichen Eingriffen. Unsere
Entbindungsstationen und chirurgischen Projekte bieten eine hochwertige Versorgung unter
Verwendung von international standardisierten Protokollen, Hygieneablaufen, technischen
Plattformen und Medizinprodukten.

Anforderungen
« Facharzt/Facharztin fiir Anasthesiologie « Bereitschaft, in jeglichen Einsatzlandern, auch in
« Mindestens sechs Monate klinische Berufserfahrung unsicheren Gebieten, tatig zu werden
in den vergangenen 24 Monaten « Anpassungsfahigkeit und Bereitschaft zur Arbeit in
« Erfahrung in Rachianasthesie/Intubation/postoperativer einem multikulturellen Team
Nachsorge/Intensivmedizin « Hohe Flexibilitat und Stressresistenz
« |T-Kenntnisse (Excel, Word, Powerpoint) « Selbstandige und l6sungsorientierte Arbeitsweise
« Beherrschung von Englisch und/oder Franzésisch « Fahigkeit, andere zu schulen

zwingend, jede weitere Sprache ist von Vorteil

(Spanisch, Portugiesisch, Arabisch, Russisch) .

+ Mindestverfiigbarkeit von sechs Wochen Erwiinschte Erfahrung

« Verbundenheit mit dem sozialen Auftrag und den « Arbeitserfahrung in Entwicklungslandern
Werten von MSF « Erfahrung mit Personalfiihrung

« Starker Teamplayer « Erfahrung in Erwachsenen- und Kinderanasthesie



Der Aufgabenbereich dieser spannenden und vielseitigen Funktion als Anasthesist/in
umfasst Gblicherweise alle oder mehrere der folgenden Tatigkeiten:

 Praoperative Aufklarungsgespréache unter Bewertung der potenziellen Risiken fiihren, die Patienten mit den erforderlichen
Informationen versorgen und das passende Anasthetikum bestimmen, um optimale Operationsbedingungen zu schaffen

 Bei Eingriffen samtliche anasthesiologischen Massnahmen durchfiihren, um eine sichere und vertragliche Anasthesie zu
gewahrleisten; dies umfasst u. a. die Vorbereitung von Anésthetika, Material und Geraten vor dem Eingriff, Verabreichung
der Anasthetika und Aufrechterhaltung der Narkose gemaéss der geltenden Asepsis-Praxis und den Grundsatzen der
guten Hygiene sowie die Patientenliberwachung wahrend des Eingriffs

« Verlegung von Patienten in den Aufwachraum veranlassen, die vollstiandige Riickgewinnung des Bewusstseins
sicherstellen und das Analgetika-Protokoll festlegen

« In Zusammenarbeit mit den Chirurgen Empfehlungen zur postoperativen Versorgung auf der Intensivstation und den
Normalstationen abgeben; dazu gehodren Fliissigkeitsmanagement, Sauerstoffiiberwachung, Atemwegsversorgung und
thorakale Physiotherapie mit besonderer Beachtung der Schmerzbehandlung im Genesungsverlauf

« Hygienevorschriften, Verfahren und MSF-Protokolle umsetzen und iberwachen, um die Sicherheit und den Schutz von
Patienten und Personal zu gewéhrleisten

« OP-Arzneibestand liberwachen (z. B. Medikamentenbestellungen, Inventar, abgelaufene Arzneimittel) und sicherstellen,
dass das OP-Verzeichnis aktuell ist, Verbrauch und leere Betaubungsmittelverpackungen aufgezeichnet werden und ein
ausreichender Vorratsbestand vorhanden ist

« Ordnungsgemasse Funktion und Wartung der OP-Ausstattung sicherstellen

« Anasthesieteamleiten,schulenundbeaufsichtigeneinschliesslich Einstellungen, Ausarbeitungvon Stellenbeschreibungen,
Fortbildungsmassnahmen, Briefing/Debriefing und Mitarbeiterbewertung

« Mit anderen Projektabteilungen zusammenarbeiten und an etwaigen Notfalleinsatzen und Erkundungseinsatzen mitwirken

« Ordnungsgemasse Einhaltung administrativer Ablaufe und Dokumente sicherstellen (Patientenakten und Formulare
ausfillen, Statistiken, Datenbank usw.) und regelmassig Bericht liber Ergebnisse, Verfahren sowie problematische

Situationen und Falle erstatten

Je nach Tatigkeit und Bedarf von MSF kann der Aufgabenbereich im Laufe des jeweiligen Projekts angepasst werden.
Diese Herausforderungen miissen Sie nicht im Alleingang bewaltigen. Andere MSF-Mitarbeiter - sowohl internationale
als auch vor Ort rekrutierte - stehen lhnen mit fachlicher Unterstiitzung, einschliesslich ausfiihrlichen

Richtlinien und Protokollen, zur Seite.

Sie mochten sich gerne bei uns bewerben?

Fiir mehr Informationen zu unseren Einstellungskriterien und Arbeitsbedingungen besuchen Sie bitte www.msf.ch.

MSF zieht Menschen aus aller Welt an, die ihre Fahigkeiten zugunsten einer wirksamen und sinnvollen Hilfstatigkeit einsetzen wollen.

Um unsere lebenswichtige medizinische Hilfe dort zu leisten, wo sie am dringendsten bendtigt wird, stiitzen wir uns auf ein Netzwerk von Fachkraften in den Bereichen
Medizin, Pflege, Logistik und Administration.

MSF Schweiz koordiniert mehr als 60 Projekte in 25 Landern. Jedes Jahr leisten mehr als 500 internationale Mitarbeitende gemeinsam mit 6°000 einheimischen
Mitarbeitenden weltweit medizinische Hilfe.

Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter bei MSF werden Sie Teil eines hart arbeitenden Teams von engagierten und gut ausgebildeten Menschen, die sich flexibel an neue
Situationen anpassen. Sie erstatten Bericht iber das, was Sie vor Ort sehen. MSF bietet Ihnen im Gegenzug Maéglichkeiten, sich fachlich und beruflich weiterzuentwickeln
und langfristig verantwortungsvolle Positionen zu Gibernehmen.
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